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Presentacion

El Directorio de Empresas y Establecimientos (DEE] es un registro
organizado de las empresas y establecimientos del sector privado,
residentes en Costa Rica, dedicadas a actividades de produccion de
hienes y servicios, con informacién que los caracteriza.

El DEE 2017 se actualizé a partir de la base de datos 2016 por
medio de llamadas telefénicas y la incorporacién de empresas
y establecimientos utilizando las fuentes administrativas
disponibles.

Este documento muestra las principales caracteristicas del sector
empresarial a partir de los resultados ohtenidos en el DEE 2017,
enfocandose en los grupos de variables que se presentan en la
figura 1.1.

FIGURA 1.1
Principales grupos de variables del DEE

Actividad

ecandmica Ubicacion

Directorio

de empresas y
establecimientas

Tamano Demograffa







INEC | COSTA RICA DIRECTORIO DE EMPRESAS Y ESTABLECIMIENTOS 2017 5

Tabla de contenido

Pagina

Presentacion ....... ... it 3
Siglas. . oo e e e e 7
Todntroduccion. ... oo i i e 9
1.1 Importanciadel DEE......... oo 9
1.2 Antecedentes del DEE ......... ..o i, 9

2. Definicién de términos. . . ... ..o 10
3. Aspectos mefodoldgicos del DEE .............. ... ... ... 12
3.1 Definicién de unidades .. ....... ..o, 12
3.20obertura ..o 12
3.3 Actualizacion ..o 12
3.4 Caracteristicas. . ..o oo v i 13
35 Qalidad oo 14
3.6 Ofros aspectos metodolégicos . ............oovvt. 15
3.6.1 Clasificaciones ... vvviii i 15

3.6.2 Legislacion ... v 16

4, Principales resultados . .. ........oo i oo 17
4.1 Actualizacién de registros en el DEE durante 2017 .. 17
4.1.1 Operativo telefonico. ....... oo oo, 17

4.1.2 Registros administrativos. ................. 17

4.2 Principales resultados enel 2017 ................ 18
4.2.1 Cantidad de personas frabajadoras........... 18

4.2.2 Actividad econdmica.....oovvviiii e 22

4.2.3 Ubicacion geogréfica. .....oovvvii oot 22

4.2.4 Fusiones de emMPresas ..o nnnenees 23

4.2.5 Ofras caracteristicas de las empresas en el
PAIS 2b



b INEC | COSTA RICA DIRECTORIO BE EMPRESAS Y ESTABLECIMIENTOS 2017

Indice de cuadros
Pagina

Cuadro 4.1 Costa Rica: fotal de empresas, seqln actividad
econdmica, por intervalo de personas frabajadoras, 2017 .. 21

Cuadro 4.2 Costa Rica: total de empresas, segln
provincia, por infervalo de personas frabajadoras, 2017 ... 23

indice de Figuras

Figura 1.1 Principales grupos de variables del DEE .. ... ... 3
Figura 3.1 Estructura del ClIU utilizadaenel DEE ......... 15
Figura 4.1 Principales actividades de las empresas con
cambios en la cantidad de personas trabajadoras......... 20
Figura 4.2 Porcentaje de empresas que fusionan a

otras segln provinCia. . ..o e 25
Figura 4.3 Principales paises de las casas extranjeras..... 27

indice de gréaficos

Grafico 4.1 Porcentaje de personas trabajadoras segdn
sexo e infervalo de trabajadores. . ......... ... o oL 19



INEC | COSTA RICA DIRECTORIO DE EMPRESAS Y ESTABLECIMIENTOS 2017

Siglas

chu: Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de
las actividades econémicas.

DEE: Directorio de Empresas y Establecimientos.

INEC: Instituto Nacional de Estadistica y Censaos.
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1. Introduccion

1.1 Importancia del DEE

Oisponer de un registro de empresas y establecimientos en el
ambito nacional, es esencial para elahorar estadisticas econémicas
y conocer los movimientos y estructura de los diferentes sectaores
econémicos.

Ademés, es un marco muestral para la realizacion de encuestas
economicas.

1.2 Antecedentes del DEE

En el 2008, se realizé un operativo de campo en 39 distrifos para
recopilar informacién de las empresas; estos distritfos constituian
mas del 50% de los negocios existentes en el pais en ese momentao,
de acuerdo con datfos registrados por la sequridad saocial.

Para completar la informacion de los restantes distritos del
pais, se utilizaron registros administrativos; fomando en cuenta
el aprovechamiento de recursos ya invertidos de las fuentes
de informacién, la facilidad en el método de acfualizacién y
mantenimiento y la obtencién de los datos con mayor oporfunidad.

A partir del 2010, se conforma un directorio con 43 404 empresas,
manteniendo un proceso de actualizacion confinua.
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2. Definicién de términos!

Actividad economica: se utiliza para indicar una actividad
productiva, definida como la utilizacién de insumos (equipo, mano
de obra, técnicas de fabricacién, entre otros], para la produccidn
de bienes y servicios.

Canfidad de frabajadores: se refiere al toftal de personas
frabajadoras que laboran en la empresa, ya sea de forma femporal
o permanente, al menos 20 horas a la semana. Se excluyen
aquellos contratados bajo la modalidad de servicios profesionales
y /o subcontratacion, como por ejemplo: contadores, consultores,
miscelaneos, entre ofros.

Lategoria del negocio: es la clasificacién del negocio segdn la
estructura empresarial, puede ser empresa o empresa Unica.

Empresa: es aquella de la cual dependen administrativamente
ofros neqgocios para la compra de matferias primas, para
directrices y politicas de ventas de produccién o respecto
al personal, tamhbién se les denomina casa matriz u oficinas
centrales; sus operaciones las realiza en un mismo lugar o
en otfras ubicaciones, o hien en ambas.

Empresa (nica: es el negocio que no depende de ofro,
sus actividades las realiza en el mismo lugar y no tiene
establecimientos.

Clasificacion Industrial Infernacional Uniforme de todas las
actividades economicas [CIIU]: constituye una estructura
de clasificacion coherente y consistente de las actividades
econdmicas basada en un conjunto de conceptos, definiciones,
principios y normas de clasificacian.

1/ Los conceptos utilizados en el DEE provienen de manuales infernacionales y
recomendaciones de buenas practicas para directorios de empresas.
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Empresa inacfiva: es la condicién de una empresa que no se
encuentra realizando ninguna actividad econémica en el momento
de la actualizacion.

Empresa nueva: se identifica como aquella empresa que se ingresa
como un registro nuevo a la base del OEE. Se pueden agregar
empresas nuevas por: inicio de actividades en el afio de referencia,

fusién de dos o mas empresas que conforman una nueva y por

normas de continuidad de las empresas’.

Establecimiento o sucursal: se le conoce a aquella actfividad que
desarrolla la empresa en ofro lugar, es decir, que se ubica en una
direccion diferente de la empresa principal, pero que de alguna
forma (contable y administrativamente] depende de ella.

Filial de casa matriz: conocida como la empresa establecida en
el pais que es “sucursal” o perfenece a una empresa extranjera.

Filial en el exfranjero: aguella empresa residente en una economia
que es confrolada por ofra no residente.

Fusiones de empresas: sifuacién que se presenfa cuando dos o
mas sociedades se integran para formar una nueva (fusién por
constitucién) o para que prevalezca una de ellas (fusién por
absorcion o adquisicién).

Registro administrativo: corresponde a la informacién recolectada
por una entidad, la cual es almacenada, procesada y analizada por
esta, para sus propios fines.

¢/ Se refiere a la creacion de empresas nuevas por ajuste en sus caracteristicas.
Es decir, si una empresa existente en el DEE y cambia tanto su cédula como su
actividad econdmica, se considera como un registro nuevo. lgual procedimiento se
aplica cuando se presentan cambios en la cédula y la ubicacion de una empresa o
en la cédula, ubicacién y actividad econdmica.
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3. Aspectos metodolégicos del DEE

Oe acuerdo con las recomendaciones expuestas en el manual
de Eurostat “Los registros de empresas; Manual de Recomendaciones,
edicién de 2010"3; existen cinco areas centrales de armonizacién
en un directorio de empresas: definicién de unidades, cobertura,
actualizacion, caracteristicas y calidad. A confinuacién se detalla
cada uno de ellos y su aplicacién en el DEE 2017.

3.1 Definicion de unidades

Los tipos de unidades estadisticas presentes en el directorio
son: empresa (esta puede ser empresa o empresa Gnica) y
establecimiento.

3.2 Cobertura

A pesar de fener un proceso de actualizacién desde su
conformacién, el OEE no fiene coberfura total de las empresas
vigentes del pais; por lo tanto, el uso de registros administrativos
resulta trascendental para ampliarla de manera oportfuna.

3.3 Actualizacion

La caracteristica especial del DEE es el dinamismo de sus unidades
econdmicas, por ello es necesario disponer de un programa
periddico de actualizacion y mejora de registros. La experiencia
sugiere que el proceso de actualizacién es una labor que requiere de
tiempo para perfeccionar la cobertura y calidad de la informacion,
con el fin de lograr las metas de eficiencia deseadas. Actualmente
este proceso de acfualizacién consta de dos mecanismos:

» Mediante registros administrativos: el uso de estos permite
aprovechar recursos ya invertidos, reducir la carga de respuesta
y brindar informacién con mayor eficiencia y oporfunidad.

3/ Eurostat (2010). Business registers. Recommendations manual. Documento PDF,
obfenido de: http://unstats.un.org/unsd/EconStatkKB/KnowledgehaseArticle10171.aspx



INEC | COSTA RICA DIRECTORIO DE EMPRESAS Y ESTABLECIMIENTOS 2017 13

» Llamadas telefénicas a las empresas para consultar y verificar
no solo las variables basicas de identificacion, ubicacién,
tfamafio y actividad econémica, sino fambién aquellas adicionales
que se han incorporado a lo largo de los afios, de acuerdo
con recomendaciones internacionales, tales como: sexo de las
personas frabajadoras, si la empresa es importadora o
exportadora, filial de casa matriz, filial en el extranjero,
entre ofras.

Durante el 2017, se actualizé aproximadamente el 40 % del total
de registros del directorio.

3.4 Caracteristicas
Enfre las principales caracteristicas del DEE se encuentran:

Un identificador Gnico nacional (cédula fisica o juridica) y un

identificador dnico interno (consecutivo) para cada empresa,
ya que estas pueden utilizar méas de un nimero de cédula.

Es de periodicidad anual.

Contiene todas las actividades econémicas, excepto
adminisfracion pablica, actividades de los hogares y

QQ actividades de organizaciones y érganos extraterritoriales.
Sin embargo, se deben considerar las siguienfes excepciones
a nivel de cobertura:

Se excluyen fincas, lotes, parcelas, entre otros, donde se realicen

actividades agropecuarias, a no ser que cuenfen con oficinas o
comercializadoras, donde se lleven a cabo algunas operaciones
para su gestion administrativa o de ventas;

* los vendedores ambulantes o puestos de venta en las aceras
(tramos), por ejemplo de periédicos, revistas, verduras, frutas,
y demas, que no cuenten con estructuras fijas;
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» losservicios de faxis, buses, camiones, enfre ofros, que notengan
una oficina de despacho o garaje exclusivo de estacionamiento;

» las empresas que reciben ayuda estatal y la misma supera el
51%, por ejemplo, asociaciones de desarrollo comunal, hogares
de ancianos, centros de cuido infantil, entre otras;

» aquellos hogares productores o que realicen actividades
econémicasensupropiohogarperono fienenunespacio exclusivo
y delimitado para realizar su actividad; y

» las empresas constructoras, que no cuenten con algdn tipo
de instalacién u oficina no temporal. Es decir si se incorporan
actividades relacionadas a la construccién, pero no propiamente

construcciones®.

3.5 Calidad

Consiste en la verificacion del cumplimiento de criterios
estahlecidos, tales como validacién de variables (verificacién de
la existencia y longitud de cédulas, nimeraos ftelefénicos correctos,
entre otros) y codificacién de actividades econémicas. Ademas,
se realizan mejoras al registro de empresas (en términos de
cobertura, variahles de anélisis, difusién de resultados) segan
recomendaciones y buenas practicas estadisticas internacionales.

4/ Por ejemplo, no se incluyen aquellas personas fisicas que van a realizar una
construccién y que por ley tienen que inscribir en algunas fuenfes administrativas
al maestro de obras, peones y demas personas trabajadoras para que edifiquen la
obra, sin embargo, su actividad econémica no es la construccion.
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3.6 Otros aspectos metodoldgicos
3.6.1 llasificaciones

Para proporcionar datos relacionados a la actividad econémica
de las empresas y establecimientos, se utiliza la (lasificacién
Internacional Industrial Uniforme de todas las actividades econémicas (CIIU]J,
revisién 4, en su versién nacionalizada®. Esta corresponde a una
estructura de clasificacion en un formato estandar, para organizar
la informacién de acuerdo a cierfos lineamientos que permifen
realizar comparaciones, analisis econémicos y toma de decisiones.

Se aclara que en este folleto, la actividad econémica a la que se
hace referencia en la caracterizacién es la actividad principal® de

la empresa, no del establecimiento o sucursal.

La estructura utilizada se muestra en la figura 3.1.

FIGURA 3.1
Estructura de la ClIU utilizada en DEE

Corresponde a la adaptacion del pais

Permite defallar la descripcion de la
actividad econdmica de la empresa J

5/ Adaptacién al pais de la clasificacion de Naciones Unidas, por lo tanto, conserva
las definiciones conceptuales.

6/ Aquella que le genera mas ganancia, la que le dedica mas tiempo o a la que le
tiene mayor cantidad de personas frabajadoras asignadas.
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3.6.2 Legislacion

El mandato legal para la produccién de estadisticas de
empresas se rige mediante la Ley No. 7839 del Sistema de
Estadistica Nacional (SEN], donde se establece la creacién de los
directorios pohblacionales, entre ellos, el Directorio de Empresas
y Establecimientos; especificamente en el Capitulo 2, en los
artficulos:

e Articulo 13, inciso f. Elaborar y mantener al dia los directorios
poblacionales a fin de extraer las muestras para las encuestas
en el sector publico y privado. Tales directorios son necesarios
para el acopio de la informacién estadistica a cargo del INEC.

» Articulo 14. EI INEC confeccionara los directorios poblacionales

para fines estadisticos, con fundamento en la informacién que
obtenga de acuerdo con estfa ley.
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4, Principales resultados

4.1 Actualizacion de registros en el DEE durante 2017

Se actualizé la informacién a partir de la base de datos 2016 por
medio de llamadas telefénicas. Ademas, se incarporaron algunas
empresas y establecimientos nuevos por medio de las fuentes
administrativas disponibles.

Como se mencioné anteriormente, el DEE no fiene cobertura total
del territorio nacional, ya que es el resultado de su conformacién
en el 2008 y su actualizacion anual, que utiliza como mecanismo
de cobertura los registros administrativos disponibles en ese
momento.

Al respecto, el INEC se encuentra realizando esfuerzos para
acceder a mas registros, de manera que, por medio del directorio,
se puedan reflejar eficientemente los cambios esfructurales y
demograficos en las empresas y sus establecimientos, que
satisfagan las necesidades de los usuarios y de la comunidad
infernacional.

4.1.1 Operativo telefénico

Oe la fotalidad de registros existentes en el DEE, durante el 2017
por medio de llamadas telefanicas se actualizé la informacién a un
31% de las empresas, partiendo de aquellas con fecha de Gltima
actualizacién 2014 - 2015.

4.1.2 Registros administrativos

El DEE utiliza varias fuentes administrativas para aumentar
su cohertura (incorporando registros nuevos) y actualizar la
informacion ya existente, lo anfterior con el fin de disminuir la
carga de respuesta de los informantes y reducir los cosfos en la
actualizacién.

El 9% de la actualizacion del DEE 2017 se realizé por medio
de registros administrativos. Vale anotar que este porcentaje
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corresponde estrictamente a registros nuevos, una vez realizados
todos los controles de calidad correspondientes, con la finalidad
de incorporar aquellas empresas que realmenfe no se encuenfran
en el DEE.

4.2 Principales resultados en el 2017

A continuacién, se presentan los principales resultados para el
2017, tomando en cuenta que corresponde a una actualizacién de
la base del directorio 2016.

El DEE 2017 esta conformado por 37 467 empresas.

« El 90% de las empresas se mantienen, el 8% son empresas
nuevas y el 2% corresponde a empresas inactivas.

Un total de 2 363 empresas fueron dadas de baja en el DEE 2017.
La situacién anterior se justifica por inactividad en las empresas
durante dos afios [consecutivos o no) y aquellas que no fue
posible localizarlas via felefénica, registros administrativos,
entre otros. La gran parte de estas empresas pertenecian al
sector de comercio y al intervalo de 1 a 5 personas frabajadoras.

Un51%delasempresasnuevasenel DBEEse ubicanprincipalmente
en laprovincia de Heredia, estanen el intfervalode 1 a5 personas
trabajadoras y perfenecen a la rama de comercio.

Para el 2017, en el 21% de empresas se registran camhbios en
algin elemento relacionado con su funcién o estructura. Esftos
cambios se explican a continuacian.

4.2.1 Lantidad de personas trabajadoras’

» El fotal de personas trabajadoras que contfahilizan las empresas
del directorio en el 2017 fue de 725 624, de las cuales el 65 % son
hombres, el 35% son mujeres.

7/ Se refiere a la sumatoria de la cantidad de personas trabajadoras de la empresa
principal, mas aquellas que laboran en sus establecimientos.
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GRAFICO 4.1

Porcentaje de personas trahajadoras segin sexo e infervalo de frabajadores

PORCENTAJE
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Fuente: INEC. Directorio de Empresas y Establecimientos, 2017.

» Enelintervalo de 1 a5 personas trabajadoras se denota una mayor
participacién de las mujeres, con respeto al resto de infervalos, tal
y como se muestra en el gréafico 4.1,

» Enlasactividades de explotacion de minasy canteras; y construccion,
se regisfra la mayor participacion de hombres sobre el total de
personas frabajadoras con un 91 % y 88 %, respectivamente, en
tanto, en ensefianza y salud se registra la mayor participacién de
mujeres, con el 63 % y 66 %, respectivamente.

* Enel 2017, el 24% del total de personas trabajadoras laboré en el
sector de comercio y el 19% en manufactura.

» Seqgln los registros del DEE, en todas las provincias la proporcién
de hombres es mayor que la de mujeres. Para el caso de Limén, el
70% de las personas trabajadoras son hombres mientras que en
San José y Heredia es de 62%.
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FIGURA 4.1

Principales actividades de las empresas con cambios en la cantidad de
personas trabajadoras

~

Comercio Industrias Alojamienfay

\ manufactureras servicio de comidas J

°«El B% de las empresas mostraron cambios [aumentos vy
disminuciones) en la cantidad de personas trabajadoras,
principalmente en las actividades que se muestran en la
figura 4.1.

» La mayor cantidad de empresas del DEE se encuentran uhicadas
en el intervalo de 1 a 5 personas trabajadoras (64%), dedicadas
principalmente a actividades de comercio, alojamiento y servicios
de comida y agricultura, como se muestra en el cuadro 4.1.
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CUADRO 4.1

Costa Rica: total de empresas”, segin actividad econémica, por intervalo

DIRECTORIO DE EMPRESAS Y ESTABLECIMIENTOS 2017

de personas trabajadoras, 2017

21

Intervalo de trabajadores

.o 2 Empresas

Descripcidn P Ta5 6a30 31a100 Mésde 100 |qqorad”
Total general 37 467 24080 9374 219 1067 755
Agriculfura, ganaderia, 2720 1870 608 128 110 4
silviculturay pesca

Industrias manufactureras 3660 1857 1176 369 230 28
Construccign 1037 430 433 124 46 4
Comercio al por mayory al por 13 046 9176 3016 542 190 122
menor; reparacién de las

vehiculos de motores y de las

matocicletas

Transporte y almacenamienfo 1106 480 385 165 68 8
Actividades de alojamienfoy 4325 2880 1173 159 57 56
de servicios de comidas

Informacién y comunicaciones 571 231 27 73 40 10
Actividades financieras y de 508 22k 185 60 35 4
Sequros

Actividades inmobiliarias 631 455 137 24 10 5
Actividades profesionales, 2254 1654 431 99 54 16
tienfificas y técnicas

Actividades de servicios 1296 552 426 166 137 15
administrativos y de apoyo

Ensefianza 802 290 323 137 4 "
Actividades de afencidn de la 1878 1581 236 25 18 18
salud humanay de asistencia

social

Actividades artisticas, de 441 280 120 30 10 1
enfrefenimiento y recreativas

Otras actividades de servicios 1933 1638 226 31 9 29
Otros 334 193 115 19 b 1
Ignorado”’ 925 287 167 40 6 425

1/ EI DEE no tiene cobertura total del territorio nacional ya es el resultado de su conformacion en el 2008

y su actualizacién anual que utiliza como mecanismo de cobertura los registros administrativos.
¢/ ClIU Rev. 4 seqgiin secciones.

3/ Corresponde a las empresas a las que no se les ha logrado actualizar la informacién en la variable
intervalo de personas frabajadoras.
4/ Incluye Explotacién de minas y canteras, Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado,

Suministro de agua; evacuacion de aguas residuales, gestion de desechos y descontaminacién.

5/ Corresponde a las empresas que no se ha logrado actualizar la informacidn en la variable actividad

econdmica.

Fuente: INEC. Directorio de Empresas y Establecimientos, 2017.
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4,2.2 Actividad econémica

*» Las empresas registradas en el DEE 2017 se dedican
principalmente a realizar actividades relacionadas con
comercio y las menos comunes son las dedicadas a explotacién
de minas y canferas.

» En todas las provincias la actividad econémica con la mayor
cantidad de empresas incluidas en el DEE desarrollan actividades
de comercio, excepto en Puntarenas, donde este comportamiento
lo asume la rama de alojamiento y servicios de comida.

» Los canftones centrales de 5an José, Alajuela, Heredia y Cartago
concentran el 38% del total de empresas que desarrollan
actividades de industria manufactureras incluidas en el DEE.

El 35% del fotal de empresas que desarrollan actividades de
alojamiento y servicios de comida se ubican en los cantones
de San José, Heredia, San Carlos y Puntarenas.

* En el caso de las actividades de agricultura, ganaderia,
silvicultura y pesca, el 26% de las empresas del DEE se ubican
en los cantones de San Carlos, Alajuela, Cartago y Grecia.

4.2.3 Ubicacién geogrdfica

e Laprovincia con mayor cantidad de empresas es SanJosé y la que
tiene menor cantidad es Limén, tal como |lo muestra el cuadro 4.2.

» EI 52% de las empresas del DEE se encuentran uhicadas en los
canfones de 5an José, Heredia, 5an Carlos, Alajuela, Cartago,
Escazl, Montes de Oca, Goicoechea y Puntarenas.

» Considerando las empresas de 1 a 5 personas frabajadoras el
36% se ubican en la provincia de 5an José, mientras que el 4%
pertenece a la provincia de Limaén.

» 595 empresas se trasladaron de distrito (principalmente hacia
San Rafael de Escazl, Rincén Sabanilla de San Pablo de Heredia,

Llorente de Flores de Heredia, La Asuncion de Belén de Heredia
y Pavas de San José), 244 de cantén y 87 de provincia.
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CUADRO 4.2

Costa Rica: total de empresas”, segin provincia, por intervalo de
personas trabajadoras, 2017

Intervalo de trabajadores

Provincia Empresas
1ab ba30 31a100 101 0mas Ignuradoy

Total general 37 467 24 080 9374 2191 1067 755
San José 14 748 8723 4209 1091 525 200
Alajuela 7821 5499 1703 369 163 87
(arfago 3700 2634 784 180 68 34
Heredia 4927 3165 1100 ¢bb 181 215
Guanacaste 1840 1201 502 81 37 19
Puntarenas 2641 1780 694 113 30 24
Limén 1607 1057 380 91 b3 16
Ignorado”” 183 21 2 0 0 160

1/ El DEE no tiene cobertura fotal del territorio nacional, ya que es el resultado de su
conformacion en el 2008 y su actualizacién anual que utiliza como mecanismo de cobertura los
registros administrativos.

¢/ Corresponde a las empresas a las que no se les ha logrado actualizar la informacién en la
variable intervalo de personas trabajadoras.

3/ Corresponde a las empresas a las que no se les ha logrado actualizar la informacién en la
variable provincia.

Fuente: INEC. Directorio de Empresas y Establecimientos, 2017.

4.2.4. Fusiones de empresas

Para el 2017, por primera vez se realizé una caracterizacién
de las empresas del DEE que fusionaron a otras. Una fusién se
refiere a aquellos casos de empresas principales que pasaron a ser
establecimientos de otras empresas o cuando dos o mas empresas
deciden unirse en una sola, por lo que juridicamente estas pueden
desaparecer y crear una empresa nueva o prevalecer una de ellas.
Tamhién ocurre cuando un esftablecimiento pasa a ser parte de
otra empresa.
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A continuacién, se muestran las principales caracteristicas
generales de estas empresas:

* El 48% de las empresas que fusionan a otras se dedican a
actividades de comercio, inmohiliarias y manufactureras.

* Son empresas ubicadas principalmente en el intervalo de b6 a 30
y 101 o méas personas frabajadoras, con porcentajes de 37% vy
29%, respectivamente.

» El 37% de ellas tienen establecimientos o sucursales.

» El 14% son empresas exportadoras y el 35% son importadoras.

» EI 11% pertenece a casa matriz extranjera y el 5% tiene filiales
en el exterior,

» La provincia que posee la mayor cantidad de empresas que
fusionan a ofras es 5an José y las que poseen menor cantidad
son Guanacaste y Puntarenas, tal como lo muestra la figura 4.2.
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FIGURA 4.2
Porcentaje de empresas que fusionan a ofras segin provincia
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4.2.5 Otras caracteristicas de las empresas en el pais

» El 74% de las empresas en el pais utiliza computadora para sus
labores y posee acceso a internet. Las actividades econémicas
con los indicadores més altos en ambos rubros corresponden a
informaciény comunicacion;actividades financierasy de sequras;
y actividades profesionales, cientificas y técnicas.

» Las empresas del DEE ubicadas en Cartago y Puntarenas
presentan los porcentajes mas bajos en cuanto al uso de
computadora y acceso a infernet para desarrollar actividades
econémicas.

Del total de empresas del DEE, el 6% realiza exportaciones y
el 15% importaciones.

« Las empresas con actividades de industria manufacturera (20 %)
son las que realizan mas exportaciones.

* Las empresas ubicadas en las actividades de indusfria
manufacturera (26%] y comercio (25%] son las que realizan
mas importaciones.

El 1% de las empresas del DEE fienen filiales en el exterior,
ubicadas principalmente en Panamd, Nicaragua y Guatemala.

El 3% de las empresas es filial de una casa extranjera; las cuales
se ubican en su mayoria en los intervalos de 6a 30y 101 o mas
personas frabajadoras, y con casa mafriz principalmente en los
paises que se muestran en la figura 4.3
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FIGURA 4.3
Principales paises de las casas extranjeras
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