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Mujeres son la mitad de la poblacion
2024
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16,1% 1,2% 28,4% 36,5% 11,8 %

a/ Porcentaje de mujeres con respecto a la poblacion total del pais. La distribucion relativa por grupos de edades es con respecto
al total de la poblacion femenina.
Fuente: INEC-Costa Rica. Estimaciones y proyecciones nacionales de poblacion 1950 - 2100, julio 2024.

Mujeres contintian en desventaja en el mercado laboral
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Hombres Mujeres
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1/ Porcentaje de la poblacion en edad de trabajar que se encuentra dentro de la fuerza de trabajo.
Fuente: INEC-Costa Rica. Encuesta Continua de Empleo (ECE), IV Trimestre, 2024.
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Poblacion ocupada asalariada con seguro

Dependencia demografica® Situacion de pobreza

Segun sexo de la jefatura de hogar
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1/ Se refiere a la relacion entre personas menores de 15 afios y mayores de 64 afios con respecto a la poblacion de 15 a 64 afios de edad.
Fuente: INEC- Costa Rica. Encuesta Continua de Empleo (ECE), IV trimestre 2024 y Encuesta Nacional de Hogares, 2024.

Mujeres tienen derecho a vivir sin violencia, ni discriminacion

Hombres Mujeres
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2022 Y 2023

Personas ofendidas por delitos sexuales Actuaciones policiales en materia
de violencia intrafamiliar

Sexo de la persona ofendida

2024
Brecha del ingreso mensual en el empleo principal®

91,6 % -

1/ Porcentaje que representa el ingreso bruto del empleo principal de la mujer en comparacion con el ingreso bruto equivalente del
hombre.

Fuente: Observatorio de violencia de género contra las mujeres y acceso a la justicia, Poder Judicial, 2022. Direccion de Inteligencia
y Analisis Criminal, Ministerio de Seguridad Publica, 2023. INEC- Costa Rica. Encuesta Continua de Empleo (ECE), IV trimestre 2024.

A pesar de recibir un buen trato, mujeres se sienten mas discriminadas
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Percepciones" sobre las actitudes de otras personas
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1/ Poblacion de 18 afios y mas. 2/ Del total de la poblacion entrevistada.
Fuente: INEC-Costa Rica. Encuesta Nacional sobre Discapacidad, 2023.

iTambien hay logros que destacar!

Hombres Mujeres
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Menos nacimientos en Mayoria de graduaciones de
mujeres adolescentes educacion superior son mujeres
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1/ Segun el Codigo de la Nifiezy la Adolescencia, Art. N°2, se definine como adolescente a toda persona mayor de doce afios y menor
de dieciocho. 2/ Pablacion de 15 afios y mas.

Fuente: INEC-Costa Rica. Estadisticas vitales, 2013 y 2023. Encuesta Nacional de Hogares (Enaho), 2024. Estimaciones y proyecciones
de Poblacion, 1950 - 2100. Division de Planificacion Interuniversitaria del Consejo Nacional de Rectores, CONARE, 2023.




